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WILLKOMMEN!

Wir begrufen Dich herzlich in unserem Workbook und wunschen Dir ganz viel Freude
beim Entdecken und Erarbeiten der Inhalte. Wir hoffen, dass Du durch das Workbook
inspiriert wirst, an Dich zu glauben und Deine Ziele zu erreichen.

Unser Workbook ist fur alle Unternehmer und Selbststandige gedacht, die an sich
arbeiten wollen, um entspannter und klarer mehr Umsatz zu machen und ein erfulltes
Leben zu fuhren. Wir wollen Dir dabei helfen, Deine Ziele zu definieren und Deinen
personlichen Weg dahin zu finden. Du wirst auch Inspirationen zu unseren Themen
Verkauf, Mindset und Personlichkeitsentwicklung finden.

In den letzten Jahren haben wir hunderte Coachings durchgefuhrt und viel an uns
selbst gearbeitet. Ein paar Dinge sind uns dabei glasklar geworden:

1. ,Wer den ganzen Tag arbeitet, hat keine Zeit, Geld zu verdienen.” (Zitat von
Rockefeller) Wenn wir uns nicht regelmafig Zeit zur Reflexion nehmen und dafur,
unsere Ziele und unsere Handlungen zu reflektieren, Ubersehen wir grof3artige
Maoglichkeiten, unser Business weiterzuentwickeln und werden zunehmend
gestresst. Wir verlieren unsere Vision aus den Augen.

2. Der Schlussel ist immer die Umsetzung. Wir sind alle sehr beschaftigt. Aber tun
oft nicht die Dinge, die fur uns und unser Unternehmen am wichtigsten sind.

Der Schlussel zum Erfolg ist das Tun. Aber nicht das Beschaftigt-sein um des
Beschaftigt-sein Willens. Wir brauchen einen klaren Plan und den mussen wir
konsequent umsetzen, wenn wir erfolgreich sein wollen.

3. Alleine ist es schwer. Gemeinsam wird es leicht. Unternehmer fuhlen sich oft
alleine. Sie treffen die Entscheidungen. Sie mussen sowohl die Tagesaufgaben als
auch die Weiterentwicklung der Firma im Auge haben. Such Dir ein Umfeld von
Gleichgesinnten, die Dir helfen, motiviert zu bleiben und Deinen Weg nicht zu
verlieren.

4. Erfolgreiche Menschen stellen sich bessere Fragen und erhalten dann bessere
Antworten. Selbstreflexion und die Reflexion mit einem Coach sind essenziell fur
eine positive Veranderung.

Dieses Workbook ist sowohl eine Erinnerung als auch eine Unterstutzung fur Dich, Dir
bessere Fragen zu stellen und Dir immer wieder Zeit zu nehmen, Uber Dich und Dein
Unternehmen nachzudenken. Schreibe Dir Deine Gedanken und Ideen auf und fang
an, die Dinge, die Dir klar geworden sind, Schritt fur Schritt umzusetzen.

Wir wunschen Dir viel Erfolg beim Erreichen Deiner Ziele und hoffen, dass Du das
Workbook immer wieder als UnterstUtzung nutzt, um an Deine Erfolge erinnert zu
werden.

Viel Freude und Erfolg wunscht Dir das Team von Erfolgsbeschleuniger!

o e & Slefan
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DEIN

ERFOLGS-

BESCHLEUNIGER

Erfolgsbeschleuniger wurde von Stefan Gebhardt und Tobi Krick gegrundet, um
Menschen und Unternehmern dabei zu helfen, erfolgreicher und glucklicher zu
werden. Wir wollen Menschen und Unternehmen erfolgreich machen.

Wir sind ein Trainings- und Coaching-
Unternehmen, das sich darauf
spezialisiert hat, individuelle Programme
und Workshops fur unsere Kunden
anzubieten. Dabei richten wir uns ganz
nach Deinen Zielen und Bedurfnissen.
Unsere Expertise liegt in den Bereichen
Business-Entwicklung, Verkauf

und Vertrieb sowie Mindset und
Personlichkeitsentwicklung. Wir glauben
daran, dass jeder Mensch das Potenzial
hat, erfolgreich und erfullt zu leben, und
wir mochten Dir dabei helfen, dieses
Potenzial voll auszuschopfen. Lass uns
gemeinsam an Deinen Zielen arbeiten
und Deine Traume verwirklichen!

Stefan Gebhardt ist unser Experte fur
Verkauf und Vertrieb, Tobi Krick ist
unser Coach im Bereich Mindset und
Personlichkeitsentwicklung.

Unsere Vision ist es, eine positive
Veranderung in der Welt zu bewirken,
indem wir unseren Kunden dabei helfen,
ihr volles Potential zu entfalten und

ihre Traume zu verwirklichen. Wir legen
grof3en Wert auf individuelle Betreuung
und bieten regelmafiige Coaching-
Sessions, Workshops und Trainings an.
Zusatzlich haben wir eine Community, in
der sich unsere Kunden untereinander
austauschen und unterstUtzen konnen.
Wir freuen uns darauf, Dich auf Deinem
Weg zum Erfolg zu begleiten.
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Stefan Gebhardt
Verkaufs- und
Vertriebsexperte.
Co-Grunder von
Erfolgsbeschleuniger.
Head-Coach fur
Business.

Tobi Krick

Coaching und
Persénlichkeits-
entwicklung.
Co-Grunder von
Erfolgsbeschleuniger.
Head-Coach fur
Mindset.

Ena Krick

Gute Seele und
Ansprechpartnerin
unserer Kunden. Sie
kUimmert sich neben
den Kunden um alles
Organisatorische im
Hintergrund.

Annemarie Lehmann
Ol im Getriebe.
Leuchtkraft nach
AufBen. Annemarie
hilft uns bei internen
Prozessen und bei
unserer starken
AulBenwirkung.



PICU-SCHLEIFE®

Nach hunderten Coachings ist uns eine Sache glasklar: Es kommt auf die Umsetzung an.

Es sind immer die gleichen zwei Dinge, die zum Erfolg oder Misserfolg fuhren.

Zum einen ist es die eigene Energie. Die Ausstrahlung und Begeisterung. Menschen kaufen
die Sicherheit, die wir vermitteln. Wenn wir mit hangendem Blick und mutlosen Augen
Business machen, will keiner von uns kaufen.

Zum anderen ist es die Umsetzung. Das ,einfache’ machen von dem, was wir eigentlich wissen,
was zu tun ist. Denn Erfolg ensteht im Tun. In den meisten Fallen, wenn unsere Klienten nicht
das erreichen, was wir gemeinsam geplant haben, wurde nicht konsequent das umgesetzt,
was wir gemeinsam im Coaching erarbeitet haben.

Die Picu-Schleife®veranschaulicht, wie der Prozess von einem Problem und einer
Herausforderung zum Erfolg aussieht. Das ,Nicht-Umsetzen' verstarkt Selbstzweifel und fuhrt
wieder zurUck zum alten Problem. Erst in der konsequenten Umsetzung entstehen die Erfolge,
die zu einem gestarkten Selbstbewusstsein und letztlich zu neuen Zielen und einem neuen
Level fUhren. Wir befinden uns immer in einem Prozess der Veranderung, egal auf welchem
Level wir uns befinden. Jede neue Stufe im Business fordert wieder heraus, etwas zu tun, was
wir bis dahin noch nicht getan haben.

ERFOLGE
ZWEIFEL
NICHT UMGESETZT
UMGESETZT SELBST-
BEWUSSTSEIN

ALTES
NEUE

PROBLEM UMSETZUNG ZIELE

N

’ COMMITMENT INDIVIDUELLE
LOSUNGEN COMMITMENT LOSUNGEN

INDIVIDUELLE

Wenn Du im Laufe der Zusammenarbeit merkst, dass die Erfolge ausbleiben, dann finde
heraus, an welchem Punkt in der Picu-Schleife® Du Dich gerade befindest. Hast Du
konsequent das Besprochene umgesetzt? Halten Dich Selbstzweifel oder ein schwaches
Commitment davon ab, umzusetzen? Was kannst Du tun, um Dich wieder mit frischer Energie
und Fokus in den rechten Kreislauf zu werfen?
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DAS 3-S-MODELL

ERFOLG

STRATEGIE

A

STRATEGIE

STORY

STATE

MISSERFOLG

v

Die meisten Menschen versuchen ihre Probleme immer auf die gleiche Weise zu |6sen: Sie
Uberlegen, wie sie das Problem [6sen kdnnen. Sie planen eine Strategie. Das konfrontiert sie
mit ihrer inneren Story, ihren Glaubenssatzen und ihren Angsten. Das fuhrt oft schon dazu,
dass gar nicht weiter umgesetzt wird, was zu einem negativen State fuhrt. Der State ist die
emotionale Haltung. Negative Stories und Selbstgesprache fUhren dazu, dass Du entmutigt,
geknickt oder traurig bist, was es nicht leichter macht, das Problem zu l6sen.

Wir schlagen vor, ein Problem grundsatzlich andersrum anzugehen.

Bringe Dich zuerst in einen positiven State. Setze Dich aufrecht hin. Hore inspirierende Musik
oder tanze durch den Raum. Wenn Du gut gelaunt, dankbar, erfullt oder inspiriert bist, wirst
Du Dir selbst andere Geschichten erzahlen. Du kannst Dir neue Glaubenssatze erzahlen und
positiver mit Dir selbst sprechen.

Sobald wir unsere Glaubenssatze geandert haben, konnen wir unsere Strategie angehen
und unser Problem auf eine produktive Art und Weise |6sen. Wir sind dann viel mehr in der
Lage, positive Ergebnisse zu erzielen und unsere Ziele zu erreichen. Es lohnt sich, dieses
Modell in verschiedenen Lebensbereichen anzuwenden, sei es im Beruf, in der Familie

oder in Beziehungen. Wir kbnnen uns damit dazu ermutigen, uns selbst zu hinterfragen
und uns bewusst zu machen, welche Uberzeugungen uns daran hindern, unser volles
Potenzial zu entfalten. Wenn wir uns erst einmal bewusst gemacht haben, welche negativen
Uberzeugungen wir haben, kdnnen wir sie gezielt angehen und durch positive ersetzen. Auf
diese Weise konnen wir unser Leben auf eine Weise transformieren, die uns vorher nicht
maoglich erschien.
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MEIN LEBENSRAD

Wie zufrieden bist Du in den einzelnen Bereichen in Deinem Leben? Wenn unser Lebensrad
ungleichmafig ist, haben wir das Gefuhl, ins Stolpern zu kormmen. Das Ziel ist es, dass die
Lebensbereiche gleichmafig wachsen.

Stufe Dich in jedem Bereich auf einer Skala von 1-10 ein. 10 heif3t, dass Du zu 100% zufrieden

und glucklich bist. 0 und 1 heif3en, dass Du in diesem Bereich nicht unzufriedener sein
konntest.

Beruf Freizeit

Geld &
Finanzen

Bewusstsein
& Spiritualitat

Erholung Wohnen

Personliche Freunde &
Entwicklung Beziehungen
. Ehe oder
Gesundheit Partnerschaft

s Emotionen

& spiritualitat

il F Datum

Erholung |7



MEINE REISE

MEINE ZIELE

Was willst Du ganz konkret erreicht haben? Wann willst Du es erreicht haben?

Definiere Dein Ziel genau. Einfach nur “reich werden” reicht
nicht. Du musst genau wissen, was Du willst.

. Uberlege Dir, was du im Gegenzug fur die Erreichung des
Ziels tun willst.
Lege einen Zeitpunkt fest, bis wann Du es erreicht haben
willst. Je genauer, desto besser.

. Mache einen Plan, wie Du es erreichen willst. Beginne sofort,
auch wenn Du Dich noch nicht bereit fuhlst.

. Schreibe alles auf — Ziel, Anstrengung, Zeit und Fortschritt.
Mache daraus ein attraktives Statement, was Du im Prasens
formulierst.

. Lies es Dir zweimal am Tag laut vor - morgens und abends.
Stell Dir vor, Du hattest es schon erreicht.

DIE 6 SCHRITTE
ZUM ZIEL

Ich bin so froh und glucklich, jetzt wo...

Beschreibe Deinen Wunschzustand, als ware es schon wahr.

>>



MEINE AUSGANGSSITUATION

Was ist gerade Dein Status Quo? Wie fuhlst Du Dich damit?

MEINE ERWARTUNGEN

Was erwartest Du von der Reise mit uns, von Deinen nachsten 12 Monaten und von Dir
selbst?

>>



MEIN PERFEKTER TAG

Beschreibe Deinen perfekten Unternehmertag. Mache Dich fur den Moment frei von
allen Begrenzungen. Wie soll Dein perfekter Tag in der Zukunft aussehen? Wo lebst
Du? Was machst Du? Arbeitest Du noch? Wenn ja, wieviel? Wann stehst Du auf?
Beschreibe die absolute Wunschvorstellung. Mache es bildlich und greifbar, als ob Du

einen Film drehen wurdest.

N



»Setze dir ein bestimmtes Ziel und beobachte, wie schnell .= = = =

die Welt beiseite tritt, um dich passieren zu lassen.* :

Napoleon Hill P . >>>>
il
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B ., E P-
MEINE GEDANKEN

»Nicht weil es schwer ist, wagen wir es nicht. o

Weil wir es nicht wagen, ist es schwer.* Coe e

Seneca gen. - e e e e >>>>
13
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»Probleme sind Gelegenheiten zu zeigen, = == == = = =

was Du kannst.” I 55
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»Je mehr Du gibst, bevor Du fragst, desto mehr
bekommst Du zuriick. Je schwerer das Flugzeug,
desto Idnger die Startbahn.*

Alex Hormozi

o
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»WIir miissen bereit sein, das Leben, das wir geplant haben,
loszulassen, um das Leben zu haben, das auf uns wartet.

Die alte Haut muss abgestreift werden, bevor die neue

kommen kann.“ >>

Joseph Campbell
19
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UMSATZSPRINT

zdnternehmertum ist kein Sprint, sondern ein Marathon.” Das hast Du bestimmt auch
schon einige Male gehért. Und das stimmt auch. Aber wie im Sport auch, mussen wir
gelegentlich auch das Sprinten trainieren, um besser zu werden oder ein Plateau zu
Uberwinden.

Wir nutzen nur einen Bruchteil unseres Potenzials. Im Alltag sind wir selten zu 100%
fokussiert oder geben unsere ganze Energie in nur eine Sache. Aber wenn wir immer
wieder Sprintzeiten in unser Leben integrieren, dann kdnnen wir sehen, wozu wir
eigentlich in der Lage sind.

Der Umsatzsprint ist eine Mdglichkeit, mal 30 Tage lang fokussiert nur an den
Tatigkeiten zu arbeiten, die den grof3ten Nutzen fur unser Unternehmen haben.
Wenn es darum geht, ein Umsatzplateau zu Uberwinden, solltest Du die Mal3Bhahmen
fokussieren, die unmittelbar mehr Umsatz generieren.

Wenn Du den Umsatzsprint mit uns gebucht hast, dann bieten wir Dir die
Infrastruktur. Tagliche Sport- und Motivationseinheiten, gemeinsamer Vertriebszeit

in einer Gruppe, Support durch Stefan und Tobi als Deine Coaches und immer die
Maéglichkeit, alle Unsicherheiten und Fragen sowohl in der Gruppe als auch persénlich
zu klaren.

Aber Du kannst den Sprint auch alleine machen. Du brauchst ein 100%iges
Commitment, einen abgesteckten Zeitraum, ein scharfes Ziel und einen klaren Plan.

Folge den Ubungen auf den nachsten Seiten, um Deine Strategie herauszuarbeiten.

IN
DIE NACHSTEN 30 TAGE INVESTIERE ICH
7

MEINE ZUKUNFT.*

ZU 100% ENTSCHLOSSEN, Iv;llilH
STEN MONAT NUR AUF M !
ES ZIEL ZU FOKUSSIEREN.

»ICH BIN
DEN NACH
WICHTIGST

AM BALL. BIN MOTIVIERT UND
ICH. ICH GLAUBE AN Mlcr“
AGLICH AN MEINEM ZIEL.

ICH BLEIBE
BIN ERFOLGRE
UND ARBEITE T

>>
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MEIN SPRINT

WANN FANGE ICH AN?  von bis

WAS IST MEIN ZIEL?

Was soll GANZ KONKRET am Ende der 30 Tage passiert sein? Schreibe Deine Ziele so
auf, als waren sie schon passiert. Mache es spezifisch und attraktiv.

MIT WELCHEN TATIGKEITEN HABE ICH IN DER VERGANGEN-
HEIT AM MEISTEN UMSATZ GENERIERT?

Schreibe auf, wodurch GENAU Du in der Vergangenheit Umsatz generieren konntest.
Was war der Weg? Was waren die einzelnen Schritte?

>>



WAS IST MEIN PLAN FUR DEN SPRINT?

Plane die Tatigkeiten, die Du im Sprint mit 100% Fokus umsetzen maochtest. Sei spezifisch.
Wenn Du in der ersten Umsetzungssession bist, sollten keine Fragen mehr offen sein.

WIE FUHLE ICH MICH, WENN DIE ZIELE ERREICHT
UND DIE PLANE UMGESETZT SIND?

Beschreibe, wie sich Dein NEUES ICH fuhlen wird, wenn Du erreicht hast, was Du Dir

vorgenommen hast. Jetzt schon in das Gefuhl zu gehen, hilft bei der Motivation und
Umsetzung.

>>
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WAS KONNTE PASSIEREN, DASS ICH DOCH NICHT UMSETZE?

Bereite Dich vor. Du kennst Dich am besten. Mache Dir klar, was Deinen Erfolgen und dem
Umsetzen im Wege stehen kdnnte. BerUcksichtige das in Deinem Plan.

WAS MOTIVIERT MICH, WENN ICH MICH NICHT GUT FUHLE?

Uberlege, was Dich wieder in eine gute und produktive Stimmung bringen kann. Was
motiviert Dich? Was kannst Du tun, um wieder ,leistungsfahig’ zu sein?

»INicht der Wille ist der Antrieb unseres Handelns,
sondern unsere Vorstellungskraft.*

>> Emile Coué



MEIN COMMITMENT-
VERTRAG

Ich, ,
bin zu T00% entschlossen, mein Ziel von

INn den nachsten 30 Tagen zu erreichen. Ich werde
meinen Plan,

umsetzen.

lch bin entschlossen, mein Plateau zu uberwinden
und nicht mehr die gleiche Person zu sein, die ich
bis jetzt war.

Unterschrift

>>
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MMA / EPA - IDEEN

,Money-Making-Activities' / [Einkommmensproduzierende Aktivitaten'

Was kannst Du ganz praktisch im Umsatzsprint tun, um Einkommen zu generieren? Um Dein
Umsatzplateau zu durchbrechen? Wir geben Dir Impulse und Ideen, was fur Aktivitaten das fur
Dich sein konnten.

Bitte folge nicht unsere Ideen blind. Uberprufe, was fur Dich passt. Was fur Dein Business der
beste Weg ist. Nimm die Ideen als Impulse, Deinen eigenen Weg und Deine eigenen taglichen
ToDos zu planen.

SOCIAL MEDIA TELEFON BESTAND OFFLINE

Egal, fur welchen Weg Du Dich entscheidest und was Du machst, um neue Kontakte zu
generieren, es folgt immer dem gleichen Muster. Du entscheidest Dich, wen Du als Kunden
gewinnen willst und machst Dir von diesen Menschen eine Liste oder suchst einen Pool, wo
Du mit diesen Personen in Kontakt kommen kannst.

Du baust Kontakt auf mit dem Ziel, einen Termin zu vereinbaren. Sonst nichts. Es geht darum,
eine mogliche Zusammenarbeit zu besprechen und herauszufinden, wie Du unterstutzen
kannst.

In diesem ersten Gesprach geht es dann darum, eine gute Bedarfsanalyse zu machen. Frag
mehr, als Du redest. Stelle Dein Angebot nicht direkt vor, sondern finde heraus, was die andere
Person wirklich will.

Wenn eine Zusammenarbeit in Frage kommt, hast Du zwei Moglichkeiten: Entweder stellst Du
direkt Dein Angebot vor oder Du terminierst einen Call, wo es nur um das Angebot geht.

Dann Uberzeuge die Person, mit Dir zu starten.

Eine Erinnerung: Ein Verkaufsgesprach ist ein normales Gesprach uber Dein Angebot mit

>
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zwei Zusatzen: Du stellst vor der Prasentation eine Vorabschluss-Frage und am Ende die
Abschlussfrage.

Vorabschlussfrage:

»Nur fur mich als Info, wenn ich Dir alles vorstelle und es wirklich zu 100% passt, sind wir dann
im Geschaft?*

~Wenn Du alle Informationen hast und alles passt, fangen wir dann wirklich gemeinsam an?*

Abschlussfrage (wenn alle Fragen geklart sind):

.Perfekt! Mochtest Du bar oder in Raten zahlen?*

,Perfekt! Dann passt ja alles. Fantastisch. Mochtest Du direkt Montag anfangen oder eine
Woche danach?*

,Dann sind wir uns einig! Sehr schon. Auf welche Adresse kann ich die Rechnung ausstellen?”

Menschen neigen dazu, auf Nummer sicher zu gehen, wenn man ihnen nicht hilft, eine
Entscheidung zu treffen. Bitte sei verantwortungsbewusst und verkaufe nur, wenn Du wirklich
helfen kannst. Aber wenn dem so ist, stelle bitte eine Vorabschluss- und Abschlussfrage. Du
mochtest die Sicherheit, dass der Kunde auch kauft, wenn er alle Informationen hat und das
Angebot nicht auf die lange Bank schiebt.

Sollte ein Kunde wirklich Bedenkzeit brauchen oder das Angebot im Team besprechen
mussen, gestehe ihm das selbstverstandlich zu. Mache aber direkt einen neuen Termin fur die
Entscheidung aus.

WIE SOLL MEINE VORABSCHLUSS- UND AB-
SCHLUSS-FRAGE FORMULIERT SEIN?

Plane die Fragen, die Du fragen willst.
Komme immer wieder zu diesen Fragen zuruck, damit Du sie nicht vergisst, zu stellen.

>>
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»Beginne, bevor Du bereit bist. o
Nicht vorbereiten, sondern beginnen.* o >>>>
o . )

Mel Robbins






;,bie.kl.eil;lst.'e H&ndlimé i.st'in.1m.et; bésée} dls'di.e .

edelste Absicht.* o

Robin Sharma L >>>>
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HALBZEIT!!!

Werte Deine Erlebnisse, Erfolge und Erfahrungen der letzten 15 Tage in Deinem Sprint aus.

WAS WAR MEIN PERSONLICHES HIGHLIGHT?

Was lief so gut, so besonders oder so erfolgreich, dass Du diese Erfahrung wiederholen
wurdest? Was waren Deine gré3ten Erfolge in den letzten 15 Tagen?

WAS IST MIR SCHWER GEFALLEN?

Schreibe auf, was wirklich hart fur Dich war und was sich nicht gut angefuhlt hat.

>>



WARUM BIN ICH NOCHMAL ANGETRETEN?

Was hat Dich motiviert, mit dem Sprint anzufangen? Warum machst Du das, was Du tust?
WofUr tust Du das alles? Wir muUssen uns ab und zu bewusst machen, was uns antreibt.

WAS MUSS ICH ANDERN, DASS DIE NACHSTEN 15 TAGE NOCH
ERFOLGREICHER WERDEN?

Passe den Plan leicht an und mache Dir bewusst, was Du in der zweiten Halfte verandern
musst.

>>
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AUSWERTUNG

Die 30 Tage sind um! HERZLICHEN GLUCKWUNSCH! Du hast es geschafft! Du hast es einen
Monat durchgezogen. Jetzt lass uns mal schauen, was Du Dir aus der Erfahrung mitnehmen

kannst.

WAS HAST DU ERREICHT?

Mache Dir Deine Erfolge bewusst. Wieviel hast Du geschafft? Wieviel Umsatz konntest
Du generieren? Wieviele Kontakte sind in der Pipeline? Wieviel naher bist Du Deinem Ziel

gekommen?

WAS IST MIR SCHWER GEFALLEN?

Schreibe auf, was wirklich hart fur Dich war und was sich nicht gut angefuhlt hat.

>>



WAS NEHME ICH MIR GANZ KONKRET FUR MEINE ZUKUNFT MIT?

Schreibe Dir alle Deine Erfahrungen und Erfolge zusammen. Mach Dir bewusst, was fur

SchlUsse Du fur Dein Business, Deinen Fokus, Deine Art und Weise zu verkaufen und Deinen
Vertrieb ziehen willst.

o






WANN MACHE ICH
DEN SPRINT DAS von bis
NACHSTE MAL?

- 50 Tage -
UMSATZ

»

ERFOLGS
BESCHLEUNIGER

Wenn Du den Sprint nicht alleine, sondern mit uns und den Erfolgsbeschleunigern
gemeinsam machen mochtest, melde dich unter
www.erfolgsbeschleuniger.community/kontakt an.

>>
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MEINE GEDANKEN
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»~wenn du dariiber redest, ist es ein Traum. .

Wenn du es dir vorstelist, ist es méglich. = =~ = = = = = = =

Aber wenn du es planst, ist es echt.” o >>>>
39

Tony Robbins






;,bef el"st:e 'Sc'hr)'tt'bést.'eht Hdrih, mlt derﬁ kédén S
aufzuhoren und mit dem Handeln zu beginnen.”“. = == >>>>
A

Walt Disney
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»Du lehrst, was Du liest. =~~~ . .
Aber du machst, wer Du bist.*. =~ =~ =~ = = >>>>

John Maxwell



MEINE REISE

NACH 6 MONATEN

Mach Dir bewusst, was Du in den letzten 6 Monaten erreicht und gelernt hast. Was
hast Du Dir fur Dich und Dein Unternehmen mitgenommen? Was musst Du fur die
nachsten 6 Monate andern, damit Du Deine Erfolge weiterhin maximierst und Dich

gut dabei fuhlst?

MEINE ZIELE

Hast Du Deine Ziele vom Anfang der Reise erreicht? Woran lag es genau, dass es
geklappt oder nicht geklappt hat?

>>
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MEIN LEBENSRAD

Gehe jetzt wieder Dein Lebensrad durch, OHNE Dir die Werte vom Anfang anzugucken. Wie
zufrieden bist Du in den einzelnen Bereichen in Deinem Leben? Wenn unser Lebensrad
ungleichmanig ist, haben wir das Gefuhl, ins Stolpern zu kommen. Das Ziel ist es, dass die
Lebensbereiche gleichmafig wachsen.

Stufe Dich in jedem Bereich auf einer Skala von 1-10 ein. 10 heif3t, dass Du zu 100% zufrieden
und glucklich bist. 0 und 1 heif3en, dass Du in diesem Bereich nicht unzufriedener sein
kdnntest. Im Anschluss vergleiche Dein Lebensrad mit dem vom Anfang (Seite 7).

Beruf Freizeit

Geld &
Finanzen

Bewusstsein
& Spiritualitat

Erholung Wohnen

Personliche
Entwicklung

Freunde &
Beziehungen

Ehe oder
Partnerschaft

Gesundheit

Emotionen

Datum

>>
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MEINE FORTSCHRITTE

Was waren Deine bemerkenswertesten Fortschritte in den letzten 6 Monaten? Was
hast Du erreicht und wie hast Du Dich verandert?

MEINE LEARNINGS

Was waren die gréoBten Learnings aus den letzten Monaten? Uber Dich, Uber Dein
Business und Uber das Leben? Was fur Entschlusse kannst Du fur die nachste Zeit

treffen?

>>
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MEINE REISE

NACH 12 MONATEN

Mach Dir bewusst, was Du in den letzten 12 Monaten erreicht und gelernt hast. Was
hast Du Dir fur Dich und Dein Unternehmen mitgenommen? Was musst Du fur den
nachsten Abschnitt andern, damit Du Deine Erfolge weiterhin maximierst und Dich

gut dabei fuhlst?

MEINE ZIELE

Hast Du Deine Ziele vom Anfang der Reise erreicht? Woran lag es genau, dass es
geklappt oder nicht geklappt hat?
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MEIN LEBENSRAD

Gehe jetzt wieder Dein Lebensrad durch, OHNE Dir die Werte vom Anfang anzugucken. Wie
zufrieden bist Du in den einzelnen Bereichen in Deinem Leben? Wenn unser Lebensrad
ungleichmafig ist, haben wir das Gefuhl, ins Stolpern zu kormmen. Das Ziel ist es, dass die
Lebensbereiche gleichmafig wachsen.

Stufe Dich in jedem Bereich auf einer Skala von 1-10 ein. 10 heif3t, dass Du zu 100% zufrieden
und glucklich bist. 0 und 1 heif3en, dass Du in diesem Bereich nicht unzufriedener sein
konntest. Im Anschluss vergleiche Dein Lebensrad mit dem vom Anfang und der Halbzeit
(Seite 7 und 45).
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Beziehungen
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MEINE FORTSCHRITTE

Was waren Deine bemerkenswertesten Fortschritte in den letzten 12 Monaten? Was
hast Du erreicht und wie hast Du Dich verandert?

MEINE LEARNINGS

Was waren die gréoBten Learnings aus den letzten Monaten? Uber Dich, Uber Dein
Business und Uber das Leben? Was fur Entschlusse kannst Du fur die nachste Zeit

treffen?
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Mehr sein. Mehr haben. Mehr
geben. Wir machen Menschen
und Unternehmen erfolgreich.

Du bist auf dem richtigen Weg. Du
schreibst Deine Erfolgsgeschichte.

Vergiss nicht: Erfolg kommt nicht
Uber Nacht. Er erfordert
kontinuierliche Arbeit,
Entschlossenheit und Ausdauer.

Jeder Tag, an dem Du kleine .
Schritte machst, bringt Dich %
Deinem Erfolg ein Stuck naher. ¥ A

Lass Dich durch Ruckschlage nicht
entmutigen. Stehe wieder auf und
mache weiter.

Du hast das Potenzial, alles zu
erreichen, was du dir vorstellst.
Mache einen Schritt nach dem
anderen. Wachstum kennt keine
AbkUrzungen. Sei mutig und
glaube an Deine Fahigkeiten.

Glaube an Dich.
Wir tun es auf jeden Fall.

Mache weiter. Sei ausdauernd und

lass Dich nicht aufhalten. RRTRS
Wachse weiter. Jeden Tag. 7 ' R
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Vision:
Stefan Gebhardt >>>> ERFOLGS #1 Plattform fur Business,
Tobi Krick BESCHLEUNIGER Personlichkeitsentwicklung und Erfolg

im deutschsprachigen Raum.



